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Temeliem ¢&lanka 3. Zakona o plaéama u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine* broj 28/10) i ¢lanka 35. Statuta Opéine Brod Moravice (,Sluzbene novine*
broj 18/18, 21/18 i 41/21 — proc¢i§ceni tekst, Opcinsko vijece Opcine Brod Moravice na
sjednici odrzanoj dana 7. srpnja 2022. godine donijelo je

ODLUKU
o plaéi i drugim pravima Opc¢inskog nacelnika
Opcine Brod Moravice

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduje se nacin odredivanja place i druga prava Opcinskog
nacelnika Opéine Brod Moravice (u daljnjem tekstu: opcinskog nacéelnika) koji svoju duznost
obavlja profesionalno i kojem se sredstva osiguravaju iz proracuna Opcine Brod Moravice.

Izrazi ove Odluke koje imaju rodno znaéenje odnose se jednako na muski i na zenski

rod.

Clanak 2.

Plaéu opéinskog nacelnika koju svoju duznost obavlja profesionalno Cini umnozak
koeficijenta i osnovice za obradun place, uvec¢an za 0,5% za svaku navrsenu godinu radnog
staza, ukupno najvide za 20%.

Clanak 3.

Osnovica za obradun plaée opcinskog nadelnika koji svoju duznost obavlja
profesionalno odreduje se u bruto iznosu u visini osnovice utvrdene za obracéun place
drzavnih duznosnika, prema propisima kojima se ureduju prava i obveze drzavnih
duFnosnika i sukladno Odluci o visini osnovice za obracun place drzavnih duznosnika, koja
je na snazi u trenutku obracuna place.

Clanak 4.

Koeficijent za obradun place opcinskog nacelnika koji svoju duznost obavlja
profesionalno utvrduje se kako slijedi:

- opéinski naéelnik: 3,00 .




Clanak 5.

Opcinski nacelnik koji duZnost obavlja profesionalno ostvaruje prava iz mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja, a vrijeme obavljanja duZnosti uradunava mu se u staz osiguranja,
te prava na naknadu stvarnih materijalnih trokova nastalih u vez s obnaSanjem duznosti i
to: putne i druge troskove nastale u vezi s obnasanjem duZnosti, pravo na tro$kove
prijevoza, dnevnica za sluzbeno putovanje te pravo na koristenje sluzbenog automobila i
sluzbenog mobilnog telefona.

Visina naknade za putne troskove iz stavka 1. ovog E&lanka utvrduje se u iznosu
neoporezivog iznosa sukladno Pravilniku o porez na dohodak koji je na snazi na dan isplate.

Clanak 6.

Rjesenja o plaéi opcinskog naéelnik donosi proéelnik Jedinstvenog upravnog odjela ili
sluzbenik ovladten za kadrovske poslove.

Protiv RjeSenja iz stavka 1. ovog ¢lanka Zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti
upravni spor pred nadleznim sudom u roku od 30 dana od dana primitka Rjesenja.

Clanak 7.
Optinski nacelnik za vrijeme obavljanja profesionalne duznosti ne podlijeze obvezi
prisustvovanja na radu u propisanom radnom vremenu, nemaju pravo na godi$nji odmor,

placeni ili nepla¢eni dopust, regres, jubilarnu nagradu, dar za djecu, boZiénicu niti
otpremninu.

Clanak 8.
Pla¢a za rad u skladu s ovom Odlukom isplacuje se mjeseéno.
Clanak 9.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaju vaziti Odluka o placi, naknadi za rad, te
drugim pravima opc¢inskog nadéelnika i zamjenika opcinskog nacelnika Opcine Brod Moravice
(,SluZzbene novine* broj 15/17), Odluka o prvoj izmjeni Odluke o plaéi i drugim pravima

Opcinskog nacelnika (,Sluzbene novine* broj 43/21) i Odluka o drugoj izmjeni Odluke o plaéi
i drugim pravima Opéinskog naéelnika (,Sluzbene novine* broj 1/22).

Clanak 10.

Ova Odluka stupa na snagu osmi dan od dana objave u ,Sluzbenim novinama“ Opéine
Brod Moravice.
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